
 

 
鹏扬基金管理有限公司 2024 届投研固收条线校园招聘 

 

一、 关于我们 

全国首家“私转公”基金公司——鹏扬基金管理有限公司（下称“鹏扬基金”）成立于

2016 年 7 月 6 日，是经中国证监会批准成立的全国性基金管理公司，总部位于北京，目前

在北京、上海、深圳设有分公司。 

在以人为本的资产管理行业，鹏扬基金拥有行业领先的由专业人士控股的法人治理结构，

总经理杨爱斌持股 45.15%，目前核心团队持股超过 14%。公司以极具市场竞争力的股权激励

政策吸引志同道合的优秀人才，搭建了具备深厚行业经验与影响力的核心团队。董事长范勇

宏先生，经济学博士，华夏基金创始人，具有 30 余年的金融工作经历；总经理杨爱斌在债

券投资领域极具影响力、拥有 25 年深厚的投资经验；副总经理朱国庆拥有 25年证券研究与

投资经验，曾在富兰克林邓普顿投资管理(上海)有限公司担任中国股票董事总经理、投资组

合管理总监。截至 2022年末，公司投研人员达到 79人，占总人数达 33%，凸显出基金公司

核心的投资基因。 

公司遵循“专业稳健、回报信任”的经营宗旨，坚持“稳健投资、长期投资”的投资理

念，建立完备的投研体系，构建完善的产品线，致力于成为资本市场上有影响力的、持续为

客户创造价值的资产管理公司。 

业绩是基金公司的生命线。鹏扬基金以持续优异的投资业绩、严格有效的风险控制，赢

得了广大投资者的认可和信赖。2022年 11月，鹏扬基金摘得第十二届中国金鼎奖“最具实

力专户固收投资经理”及“最佳专户投资特色类产品”两项大奖；2022 年 7 月，鹏扬利泽

摘得 2021 年度三年持续回报积极债券型明星基金（颁奖机构：证券时报）；总经理杨爱斌

亲自管理的鹏扬汇利摘得 2018年金牛奖。截至 2022年 12月 31日，鹏扬基金股票投资主动

管理能力过去四年行业排名 5/78，过去三年行业排名 6/90（来源：银河证券）。截至 2023

年 1 月 31 日，鹏扬基金债券投资能力获三年期、五年期双五星评级，同时获得三年期、五

年期评级的基金公司，全市场仅 7家（来源：海通证券）。 

在近年信用违约风潮下，鹏扬基金风险管理能力赢得行业尊敬，自私募阶段起连续 12

年实现旗下产品零踩雷，无持仓债券评级下调。 

截至 2022年末，在优异业绩带动下，鹏扬基金成立 6年，管理资产总规模超过 1440 亿

元。非货公募基金管理规模达到 874亿元，排名行业前 1/4（44/185，非货规模及排名来源：

海通证券），成为 2016 年及之后获批/成立的 48 家公募资产管理机构中发展速度最快、排

名上升最大的基金公司。（规模数据来源：鹏扬基金、wind，截至 2022/12/31） 

 

 



 

二、 岗位信息 

岗位 1：固定收益组合管理部-转债研究员-base北京-针对 2024届硕士及以上应届生 

岗位职责： 

1、对将要发行的可转债（含分离交易可转债）进行研究，撰写投资价值报告； 

2、撰写可转债定期报告，对可转债的发行、交易情况的变动情况进行分析； 

3、建立可转债分析体系，对已上市可转债进行跟踪研究，为可转债投资提供建议。 

任职资格： 

1、金融、理工等相关专业；  

2、有相关实习经验优先考虑；  

3、具有扎实的财务功底，掌握行业分析方法，熟悉可转债定价模型；细致、耐心，计算能

力强。 

4、具有一定的编程基础，如 python、matlab等优先考虑。 

 

岗位 2：固定收益投资研究部-信用分析师-base北京-针对 2024届硕士及以上应届生 

岗位职责： 

1、 从事信用评级工作，针对所覆盖企业开展信用跟踪及调研工作，要求具备熟练的财务分

析能力以及一定的行业研究基础； 

2、 从事信用策略研究，针对中高等级信用利差、信用政策、行业信用配置、特殊券种交易

等主题开展策略研究工作，要求能够善于观察与思考信用市场。 

任职要求： 

1、 在读硕士，经济、金融、统计等专业；具备基础财务知识。 

2、 能够适应高强度的工作节奏，有较强的抗压能力；团队合作意识强，工作责任心强。 

 

三、招聘流程 

简历投递-面试-现场实习 3 个月考察（不仅针对暑期实习，若面试通过，可立即安排）-实

习后答辩-offer 

 

四、应聘方式 

有意者请将个人简历以“校招-岗位-学校-专业-姓名-应聘渠道来源”格式命名文件及邮件

主题，发送至 hr@pyamc.com（例如，校招-转债研究员-xx大学-金融专业-张三-XX平台） 


